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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN DESTINATARIO 

 DA INSERIRE NEL CANTIERE DI LAVORO DENOMINATO  

“UN CANTIERE PER IL SOCIALE A FIORANO C.SE”  

RIVOLTO A PERSONE DISOCCUPATE OVER 58 – ANNO 2025 

 

 

Premesso che il Comune di Fiorano C.se ha presentato il Progetto “Un cantiere per il sociale a 

Fiorano C.se” a seguito dell’emissione da parte della Regione Piemonte del “Bando Pubblico per 

la presentazione dei progetti di Cantiere di lavoro per persone disoccupare Over58”, approvato 

con Determinazione Dirigenziale n. 140/A1502B/2025 del 24.03.2025; 

 

Viste le DD 392/A1502C/2025 e DD 474/A1502C/2025 con le quali la Regione Piemonte ha 

approvato la graduatoria delle istanze e finanziato i progetti; 

 

Richiamata la Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 15 del 

22/09/2025 ad oggetto: “REGIONE PIEMONTE, BANDO PUBBLICO PER L'INSERIMENTO IN 

CANTIERI DI LAVORO DI PERSONE DISOCCUPATE OVER58, ANNO 2025. ACCETTAZIONE 

CONTRIBUTO E APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DEL 

DESTINATARIO”; 

 

Tutto ciò premesso 

 

il Comune di Fiorano C.se bandisce il presente avviso pubblico finalizzato all’individuazione di 

una persona che sarà impegnata nel territorio di Fiorano C.se per lo svolgimento di attività 

sociali, cura dell’ambiente e del territorio, per 30 ore settimanali su 5 giornate lavorative, da 

lunedì a venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 14.30, per un totale di 260 giorni. 

 

Per ogni giornata lavorata verrà corrisposta un’indennità pari a € 35,31; si procederà 

contestualmente al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali previsti. 

 

La partecipazione al progetto è volontaria e non istituisce alcun rapporto di lavoro con il 

Comune di Fiorano C.se, ne’ costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o 

per l’assunzione in Enti e Aziende pubbliche. I soggetti ammessi, per la durata del progetto, 

mantengono la qualificazione giuridica di “disoccupati”. 

 

Pur non configurandosi come un rapporto di lavoro dipendente, la partecipazione al Cantiere di 

lavoropresuppone che, tra il cantierista e l’Ente attuatore, debba instaurarsi un rapporto di 

reciprocacorrettezza, fiducia e collaborazione. Il cantierista è pertanto tenuto all’osservanza 

dell’orario di lavoro ea svolgere le attività con diligenza così come al rispetto delle disposizioni 

in materia di trasparenza e diaccesso alle attività amministrative. Eventuali comportamenti del 

cantierista che dovessero implicareresponsabilità disciplinare sono sanzionati, nel rispetto del 

principio di gradualità e proporzionalità inrelazione alla gravità della mancanza accertata, 

secondo la seguente modulazione: 

- rimprovero scritto 

- sospensione dal Cantiere fino ad un massimo di 10 giorni 

- decadenza dal Cantiere in caso di recidiva. 

 

REQUISITI DEI PARTECIPANTI 

 

Per poter partecipare al cantiere di lavoro è necessario essere in possesso dei seguenti 

requisiti: 
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1) aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 

2) essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi 

precedenti la data di presentazione della domanda; 

3) essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. 150/2015; 

4) non essere percettori di ammortizzatori sociali. Si intendono le misure adottate a tutela del 

reddito di chi ha perso il posto di lavoro (indennità di disoccupazione NASpI, se dipendente, 

o all’indennità DIS COLL, se collaboratore autonomo o assimilato); 

5) non essere inseriti in altre misure di politica attiva finanziate dalla Regione Piemonte, 

compresi altri cantieri di lavoro; 

6) essere in possesso della patente di guida “B”; 

7) essere iscritti ad un centro per l’impiego; 

8) non aver partecipato ad un analogo cantiere concluso da meno di 12 mesi; 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati al momento della presa in carico, che 

corrisponde al momento dell’effettiva presa in servizio della persone a seguito dell’esito 

positivo della fase di selezione ed essere mantenuti per tutta la durata del cantiere. 

 

Sono inclusi tra i destinatari dei cantieri oggetto del presente bando i percettori di inclusione 

sociale e lavorativa (di cui al DL 4 maggio 2023, n. 48 convertito in legge 3 luglio 2023, n. 85). 

 

I destinatari sopra elencati non possono sommare l’indennità percepita per la partecipazione al 

cantiere con sussidi al reddito regionali ricevuti nell’ambito di altre politiche del lavoro, nonché 

qualsivogliaindennità a tutela dello stato di disoccupazione (indennità di disoccupazione NASpI, 

se dipendente, oindennità DIS-COLL, se collaboratore autonomo o assimilato). I percettori di 

inclusione sociale elavorativa (di cui al decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito in legge 

3 luglio 2023, n. 85) possonoessere inseriti nel Cantiere: le due indennità sono compatibili. Va 

tuttavia segnalata all'INPS o alPatronato/CAF dove è stata inoltrata istanza la presenza di un 

nuovo contestuale reddito da Cantiere perle eventuali necessarie rimodulazioni dell’entità 

percepita e delle variazioni ai fini ISEE. Si fa rinvio, per gliopportuni approfondimenti, alle 

indicazioni di legge sopra citate.In particolare, in considerazione delle novità legislative 

introdotte dal DL 48/2023 convertito in L.85/2023 relative alle misure di inclusione sociale e 

lavorativa, si rinvia la disamina ai Centri per l’Impiego per un più dettagliato esame e verifica 

dei requisiti necessari alla partecipazione ai Cantieri di Lavoro daparte dei destinatari. Lo 

stesso destinatario non può essere inserito in più di un progetto finanziato a valere su questo 

bandoo contemporaneamente in altre iniziative di politica attiva del lavoro finanziate con il FSE 

+, FRD o conaltre risorse pubbliche (regionali e/o nazionali). Qualora la persona fosse già 

inserita in uno dei percorsifinanziati con le risorse suddette, tale percorso dovrà essere 

concluso prima dell’avvio del Cantiere.In caso di percezione di assegno di assistenza invalidi 

civili parziali si raccomanda, al fine di non incorrerein decurtazioni, di verificare la propria 

posizione con l’INPS.Qualora i candidati ammessi al cantiere dovessero raggiungere i requisiti 

pensionistici durante lapartecipazione allo stesso, dovranno comunicare la data di decorrenza 

della messa in quiescenza alproprio Ente e da quella data dovrà cessare l’attività presso il 

Cantiere: gli Enti potranno quindi sostituireil cantierista con altro candidato idoneo in 

graduatoria per le restanti giornate del cantiere in capo alsostituito. 

  

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

 

Coloro che sono in possesso dei requisiti sopra descritti, possono presentare la domanda di 

partecipazione, eclusivamente compilando il modello allegato al presente avviso, corredata dei 

documenti previsti. Il modulo va consegnato 

 

ENTRO LE ORE 12.00 DEL GIORNO LUNEDI’ 13/10/2025 

 

secondo le seguenti modalità: 

- tramite PEC all’indirizzo fiorano.canavese@cert.ruparpiemonte.it (se il mittente è in 

possesso di una casella di posta elettronica certificata) o tramite e-mail all’indirizzo 

info@comune.fioranocanavese.to.it, allegando la domanda sottoscritta e scansionata o 

firmata digitalmente, e tutti gli altri allegati previsti dal presente bando. 

Nel caso di utilizzo della PEC farà fede la data attestante l’invio e la consegna del 

documento informatico rilasciata dal gestore; nel caso di utilizzo dell’e-mail sarà cura 

del mittente accertarsi dell’avvenuta ricezione. 
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- consegna a mano all’Ufficio Protocollo, in via G. Marconi n. 27. 

 

Il modulo di domanda è reperibile presso l’Ufficio Segreteria o scaricabile dal sito del Comune 

di Fiorano C.se https://www.comune.fioranocanavese.to.it/ 

 

GRADUATORIA 

 

Alla data di scadenza il Comune valuterà le candidature e stilerà una graduatoria dei 

cantieristi.  

Gli altri criteri di cui si terrà conto nella definizione della graduatoria saranno:  

• l’età anagrafica; 

• l’anzianità contributiva previdenziale che dovrà essere certificata attraverso 

l’esibizione dell’estratto contributivo INPS certificato “INPS ECOCERT” (visti i tempi 

di rilascio da parte dell’INPS, in alternativa si potrà presentare l’estratto contributivo 

semplice). 

 

Il punteggio da attribuire ai candidati ai fini della graduatoria è ottenuto dalla combinazione dei 

due criteri attraverso l’applicazione della seguente formula: 

 

punteggio = età anagrafica + (n° settimane di contribuzione/50). 

 

A parità di punteggio, come stabilito dal bando regionale, è data priorità al soggetto più 

anziano e, in subordine, al soggetto con la maggiore anzianità di disoccupazione. In caso di 

ulteriore parità sarà data priorità al residente nel Comune di Fiorano C.se o, in sua assenza, il 

soggetto sarà individuato sulla base di colloquio. 

 

Il Comune verificherà lo stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e smi.  

 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

1) copia del documento di identità; 

2) copia del codice fiscale; 

3) copia della patente di guida; 

4) estratto contributivo INPS certificativo INPS ECOCERT (in alternativa estratto contributivo 

INPS semplice); 

5) per i cittadini non appartenenti all’Unione Europea il permesso di soggiorno in corso di 

validità. 

 

 

I soggetti collocatisi in posizione utile per accedere alle attività di cantiere di lavoro saranno 

sottoposti ad una prova pratica volta a verificare le competenze di base per lo svolgimento 

delle attività previste. Nel caso di valutazione negativa, si procederà con lo scorrimento della 

graduatoria. 

 

Si ricorda che le persone che prenderanno parte ai percorsi di cantiere di lavoro manterranno, 

per tutta la durata del progetto, la disponibilità al lavoro ai sensi del D.Lgs. 150/2015, ossia lo 

status giuridico di persona disoccupata. 

 

 

Ulteriori informazioni si possono richiedere a: 

▪ COMUNE DI FIORANO C.SE - tel. 0125/611930 

 

Fiorano C.se, 22/09/2025 

 

           Il Responsabile del Servizio Amministrativo 

                        f.to MALVASO Alessandro 


